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Opportunity for PhD studies

-
Evolution du hombre de doctorants

I Sciences exactes et applications
B Sciences de la société

Biologie, médecine et santé
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Opportunity for PhD studies

Professional integration rate

Taux d'insertion des docteurs de nationalité francaise et étrangére
par discipline 36 mois aprés leur diplome de doctorat (en %) France entiére
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hurmanités

Source : MESRI-DGESIP/DGRI-SIES.

1yr after thesis:
More than 85% are
in employment

3yrs after:
more than 90%




Opportunity for PhD studies

Salary . . .
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Where are there jobs for PhDs?

Doctoral training will

help you to make your

choice
2009 2017 2018
Effectifs totaux de R&D, chercheurs et personnels de soutien, France 387 848 442016 452 970
Entreprises 225891 265 496 276 130
Administrations 161 957 176 521 176 840
Effectifs des chercheurs 232765 296 128 | 305243
Entreprises 133701 180 446 188 817
Administrations 99 064 115 682 116 427
Ratio personnel de soutien / chercheur 0,67 0,49 0,48
Entreprises 0,69 0,47 0,46
Administrations 0,63 0,53 0,52




Where are there jobs for PhDs?

Research in industrial sector

Chercheurs en entreprise : répartition par discipline
d'activité de recherche, en 2015

en personnes physiques au 31/12, doctorants inclus

RN . wa Partdela
[ *
D|5C|pllne d’activité de recherche m discip“ne** (%)

Mathématiques 44038 20,1
Sciences physiques 6 404 2,9
Chimie 9003 4,1
Sciences de l'ingénieur 1 70 469 32,1
Sciences de l'ingénieur 2 60 689 27,7
Sciences de la terre/Environnement 2601 1,2
Sciences agricoles 5111 2,3
Sciences biologiques 8134 3,7
Sciences médicales 8 293 3,8
Sciences sociales 3445 1,6
Sciences humaines 1185 0,5

Sous-total 219372 100
Gestion/encadrement de la R&D 6364

Total chercheurs 225736

*Voir la Nomenclature et la table de correspondance section CNU/discipline en Annexes.
** Hors gestion R&D

Source : MESRI-SIES (enquéte R&D).



Where are there jobs for PhDs?

{ Publicisector andresearchiacronym J

* Type EPST (Etablissement public a caractére scientifique et
technologique) : CNRS - [FSTTAR « INED « INRAE - INRIA -
INSERM - IRD

* Type EPA (Etablissement public a caractére administratif en
France) : IGN - IHEST - Météo-France

* Type EPIC (Etablissement public a caractére industriel et
commercial en France): ADEME - BRGM - CEA - CIRAD -
CNES - CSTB - Ifremer - LNE - ONERA

* Type EPSCP (Etablissement public a caractére scientifique,
culturel et prqfessionnel): Grands établissements -
Universités - Ecoles normales supérieures

10



Where are there jobs for PhDs?

Publicsector MESRI

Evolution 2012 /2019

Evolution des emplois sous plafond des organismes sous tutelle du MESRI 2012 2019
en effectifs en %
Plafond d'emploi (ETP) * 56504 56430 74 0%
4 EPIC hors CEA - 6 EPST :
Exécution (ETPT) 52670 48906 -3764 7%
Plafond d'emploi (ETP) * 28638 28597, -41 0%
CNRS
Exécution (ETPT) 26911 24791 -2120 -8%
INRA + IRSTEA Plafond d'emploi (ETP) * 11055 11019 -36 0%
INRAE en 2020 Exécution (ETPT) 9966 8658 1308 -13%
Plafond d'emploi (ETP) * 16811 16814 3 0%
Autres : 4 EPIC - 4 EPST **
Exécution (ETPT) 15793 15457 -336 2%
Plafond d'emploi (ETP) * 11632 16149 4517 39%
CEA *kk
Exécution (ETPT) 11497 16083 4586 40%

* inscrits en loi de finances initiale

*** & partir du PAP 2015, le CEA intégre dans ses effectifs la direction des applications militaires (DAM)

Source : DGRI-PAP et RAP

** INED, INRIA, INSERM, IRD, BRGM, IFREMER, CIRAD et CNES




Typical jobs in public sector

Attaché Temporaire d'Enseignement et de Recherche

In relation with University - Research and teaching -

A.T.E.R.

N GHPERTEREnRt
position

In relation with Research Lab- You can apply only

Post-Doc :
after thesis defense -

Assistant professor with University - Research and
teaching P universite

de Lille
Gross Salary: from 2221 € to 4999 €

( Permanent
position

Chargé de Recherche - Researcher with
EPST/EPA/EPIC
Gross Salary: from 2300 € to 4740 €

CR

Ingénieur de Recherche - R&D with

O
(@)

12

Gross Salary: from 2038 € to 4999 €
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Researchers at CNRS - Situation in France

L Openpositionidurng thelastisiyears: )

2 NRS 4 0 0 e CNRS recrute En 2013
recrute 3 O 7
chercheurs g chercheur-e-s

dans tous les domaines scie ﬂTiﬁqUES :
Mathémaliquas Sciences da la planéle &1 de lunivers

FPhysiqus Seienoes de lenviromement . ;:zzﬁ hiskcgiues mtr}émm}qme

Fhysique ruclears at developpament durabla o . *physique )

el haules érenes Sciences du xivanl "Bl del ﬂ“"mmrm_’” elécolgie  «physique nudearre et des hautes

Beioncos chimiguos Beiencos da Mhomme of do la sociéis * sciences humaines el socides energies 2019. 250

Sciences pour fingenizur * scignces de ['nformabon *seances oe b plandte et da [Univers . open
Seience el leshnologie de lntormabon * sciences de ['mgamene of des systémes

ot de lo communicalion

positions

e CNRS recrute

33() 300 chercheurs (h/f)

dans tous les domaines scientifiques

@ En 2012, En 2014, le CNRS recrute

chercheur-e-s

dans tous les domainas scientifiques

+ seiencos biologiques - malhématiques

* chimiz « physiquo

* stiences de lervironnemen! et Seologie  « physque nuckaire e des hautes

* stiences humaines et sociales Gnengies

* sciences de [information * seiences de la plandie el de [Univers

* sciences de ingénene of des systémes

To be compared with more than 12 000
thesis/year + open to international recruitment
14



Researchers at CNRS - Situation in France

Open positionduring thepastiyears: »

@sectoni St @Secttnl O Sectknd @ @secton 7 [ O Sectkn 0 @Secthnfl @ Sectbni2 @ Sectn i3 O Sectknid @ Secton S O Sectln i @)Secthn 17 Sectbm i3 @ Sectn 19 () Section 0
WSCION2I OSHUNZ4 @SN SN2 @S:UNYT @ SeCcn2s @Secon2d  SeNn 0 @SecIon 31 @ Secuon 32 @ Secton 33 SecTon 34 @SeCHONIS  HSecton 35 @ Secton 37 Secion 33 @ Secton 39 Secton 40 @ SeCuOn 41 D MReraISCRINGINES

B B # # &3

B g
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y
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About 4 to 6 positions /sector !!!
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Researchers at CNRS - How to apply

( How torapplyto)open positions 2 )
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Assistant professor - Situation in France

EX
MINISTERES
EDUCATION
JEUNESSE
SPORTS
ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR
RECHERCHE

Liberté
Egalité
Fraternité

L Openpositionsiduring thelast:5iyears)}

Graphique I : Evolution du nombre de postes publiés et pourvus sur 5 années
- Session synchronisée, hors article 46.3 et agrégation -

1500 4

1300 1182
1100

71
459] 437/
e
as8
2016 2017 2018 | 2019 | 2020

——Publiés (MCF) —#—Pourvus (MCF) —&—Publiés(PR) —#—Pourvus (PR)

To be compared with more than 12 000 thesis/year

18



Assistant professor - Situation in France

Années

Variation
2000 2005 2010 2015 2020 [EAESESESES
Ensemble des .
Effecnf 44 895| 47592| 48 843| 48 862| 47988 6,9%
sections
Effectif 23 345| 24201| 24 698| 24898| 24357
Py ’ 4,3%
%6 dans lensemble des 55 oo | 50 905| 50.6%| 51,0%| 50,8% :
section CNU
Effectif 5903 6371 6530, 6576 6401
% dans l'ensemble des
s 13,1%| 13,4%| 134%| 13,5% 13,3% 8.4%
s dans la grande 253%| 263%| 264°%| 264°% 263%
iscipline
Effectif 2609] 3073 3317 3407 3360
;j:’o”: gfv”"‘v“"”bf" ds 5505l 650 68%| 70%| 70%
Section 27 o » 28.8%
. ans fa grande 11,2%| 12,7%| 13,4%| 13,7%| 13,8%
iscipline
% dans le groupe 4422 | 482%| 50,8%| 51,8%| 52,5%

Sources : GESUP / RHSupInfo au 31/12 de I'année N - DGRH AI-1
Champ . Personnel titulaire ou stagiaire en activité ou surnombre et détachés entrants, y compris les assistants. Hors disciplines médicales et odontologigues, hors corps spécifiques.

140

120

100

80

Evolution de la population des enseignants-chercheurs
sur 20 ans (base 100)

/ﬁg—k 23
——-_.__‘
T T T T
2000 2005 2010 2015 2020
==gu= [ nsemble des sections ==y Sciences

¢ Groupe 05

==l==Section 27




How to apply as Assistant Professor -

EOCUS ONZ020=0PENIPOSIIIONSHNERANCE

Tableau I : Répartition des postes publiés et pourvus par article de recrutement
- Session synchronisée et "au fil de I'eau" i la date du 15 juillet 2020 -

Postes po ] Postes non

Total pourvus ou
Mutation | Détachement | Concours ®) en cours de (B/A)
recrutement

Postes
publiés

A

| Maitres de conférences | 11471 105 ) 989

Article 26-I-1 1093 84 2 873 959 8 7 7%
Article 26-1-2 11 0 0 8 3 72,7%
Article 26-1-3 1 0 0 1 1 0| 1000%
Article 29 7 0 0 0 0 7 0,0%
Article 33 35 21 0 0 21

ol sl ol aal el el maw
Article 46.1 516 35 0 373 408 ws 79 1%
Article 46.3 75 0 0 0 75 -
Article 46.4 7 0 0 7 7 0| 100,0%
Article 51 50 44 0 0 44 6|  88,0%

Disciplines juridiques, politique,
économigues et de gestion
Article 49-2 100,0%

(yc articles 29, 46.3 et agrégation)
(hors articles 29, 46.3 et agrégation)

I} Caneonre nan terminée

CNU - Comité National des Universités



How to apply as Assistant Professor -

EOCUS ON2020/=0openipositionsivs numberoficandidate

Tableau VI : Nombre de candidatures et de candidats par corps
- Session synchronisée, hors articles 29, 46.3 et agrégation -

Maitres de cnnférences
Professeurs des umw:rsltés

Ratio
(BIA) (C/A)

903

40 899

7675

453

437

3 689

1672

8.4

Total général | 13400 44588 9347

* Candldaturcs recevables

** Un méme candidat peut I'étre sur un emploide MCF et surun emploide PR

21



How to apply as Assistant Professor -

Eocus onrecruitmentduringithe pastiyears

= CNUGroup05(Sections 255 26) =

Maitres de conférences

Publiés Candidats % Ratio o ~
(A) (B) femmes [RETN Pourvus % femmes

Maitres de conférences

Publiés Candidats % Ratio 5 -
A4 (B) femmes [T Pourvus % femmes

2016 1328 9507 474% 12 | 2016| 1328 9507 47.4% 12
cemble d 2017| 1254 9034| 47,7% 72 emble de 2017| 1254 9034| 47.7% 72
on 2018| 1189 8540 47.7% el 1108 etion 2018| 1189 8540| 47.7% 72
2019| 1070 7958 47.4% 141 2019| 1070 7958| 47.4% 74 B

2020 1155 8508| 472% 2020 1155 8508 4729 ol 1104

2016 455 3788 341% 2016 455 3788 347%
2017 417 3282| 331% 2017 417 3282| 331%
Sciences 2018 390 3115| 34 5% Sciences 2018 390 3115| 34,5%
2019 364 209| 47.4% a 2019 364 209| 47.4%
2020 409 2958 34,1% 36,0% 2020 409 2958 341% 36,0%

2016 153 1194 26,6% 1500 253% 2016 153 1194 26,6% 25,3%
2017 130 1127 25,0% 127 26,8% 2017 130 1127 250% 26,8%
2018 120 1073 26,6% 117 22.2% 2018 120 1073 26,6% i
2019 129 945| 289% 124 30,6% 2019 129 945 289%
2020 139 978 24,9% 137 32,1% 2020 139 978 24,9%
2016 30 495| 25.1% 2016 50 577| 32.6%
2017 25 437 20,6% 2017 31 430 26,0%

Section 25 2018 22 420| 19.3% Section 26 2018 30 457| 27.8%
2019 22 338 219% | 2019 41 365| 288%
2020 27 455| 222% 22,2% 2020 42 422| 26,8%

Section 25 Mathématique Section 26 Mathématique

22



Eocusionrecruitmentduring thepastiyears

Sciences

Groupe 05

Mathématiques et
informatique

Section 27

How to apply as Assistant Professor -

= CNUGroup 05(Section2r) =

Maitres de co! nces

non pourvus

Publiés Candidats % Pourvas % fommas
A) B) Semmes [N

e

2016 1328 9507) 47.4%
2017 1254 9034) 47.7%
2018 1189 8540 47.7%
2019 1070 T958| 47.4%
2020 1155 8 508) 47,2%
2016 455 3788 3471%
2017 417 3282 331%
2018 390 3115| 34.5%
2019 364 209| 47.4%
2020 409 2958| 34,1%
2016 153 1194 26,6%
2017 130 1127| 250%
2018 120 1073 26,6%
2019 129 945 289%
2020 139 978 24,9%
2016 73 564| 23 2%
2017 T4 602| 2729
2018 68 558| 292%
2019 66 468| 30,8%
2020 70 446| 26,5%

Section 27 Informatique




How to apply as Assistant Professor -

Eocusionrecruitmentduring thepastiyears

= CNUGroup 09 Section o) =

Maitres de conférences

Publiés Candidats % Ratio ” o,
@ ®  semmes [MCTNM PO P

Section 61

38.7%

Section 61 Génie informatique, automatique et traitement du signal



How to apply as Assistant Professor

Practicaliinformationfabout gualification

Example of section 27

7 N
) PhD

@ Publications requirements (minimum):
1 international publication in journal with review (RICL)
and good ranking
or 1 international ranked conference with proceedings
Q) Teaching experience
Minimum 64H with students

S >

Validity of the qualification: 4 years

Informations https://www.conseil-national-des-universites.fr/cnu/#/
And have a look to the section specific recommandations 25
https://cnu27.univ-lille.fr/qualification-note.html



https://www.conseil-national-des-universites.fr/cnu/#/

How to apply as Assistant Professor

Practicalfiinformationfabout gualification

Example of section 61

7 N\

(/, PhD with very good reviews

o Publication (minimum):
1 paper as first author in a good international journal
referenced by Journal Citation Report (JCR)

O Teaching experience in higher eduction
Minimum 64H with students

S >

Validity of the qualification: 4 years

https://www.conseil-national-des-universites.fr/cnu/#/
And have a look to the section specific recommandations

https://conseil-national-des-universites.fr/cnu/#/entite/entit 2%
eName/CNU/idChild/33/idNode/4243-4270

Informations



https://www.conseil-national-des-universites.fr/cnu/#/
https://conseil-national-des-universites.fr/cnu/#/entite/entiteName/CNU/idChild/33/idNode/4243-4270
https://conseil-national-des-universites.fr/cnu/#/entite/entiteName/CNU/idChild/33/idNode/4243-4270

How to apply as Assistant Professor

Qualification MCF CNU27 Qualification MCF CNU25

Maitres de conférences Maitres de conférences

Candidats % ualifiés Ratio Candidats % Qualifiés Ratio
& e ®) 7o femmes ®B/A) @ fommes ®) % femmes (B/A)
2016 8472] 46,4% 6 426] 45,7% 75,8% 46,4% 45,7%
2017 8143| 46,9% 6122| 465% 75,2%
2018 8148] 46,5% 6042 46,6% 74,2%
2019 8359| 46,0% 6141 45.6% 73,5%
2020 8387| 46,3% 5008| 46,1% 71,5%
2016 4165] 382% 3474 37.0%
2017 3778 38.0% 3163 37.8%
2018 3730| 37,4% 3128 37.9%
2019 3871 36,6% 3151 36,3%
2020 3714| 36,3% 2005 35.6%
2016 1102 27,0% 841| 2579
2017 998 26,9% 749] " 25.2%
2018 959 29,6% 21| 29,49
2019 1065 28,0% 51| 27,4%
2020 1075] 29,0% 762 27.4%
2016 607] 26,0% 206] 24.6%
2017 553| 26,8% 363| 23.6%
Section 27 2018 566| 29,7% 382| " 29,69 67,5%
2019 570 25,5% 327 26,9% -
2020 579| 30,4% 353 2750




How to apply as Assistant Professor

Qualification MCF CNU61

Candidats % Qualifiés % Ratio
(A) femmes (B) i fempies (B/A)
1€
2016 8472 464% 6426 457% 75,8%

75,2%
74,2%
73,5%
71,5%

83.4%
83,7%
83,9%
81,4%
78,2%

Sciences

74.3%
74.5%
77.9%
74,6%
68,2%

61,8%
61,3%
65,9%
67,6%
59,3%

Section 61




How to apply as Assistant Professor

Practicaliinformation’aboutirecriiting process

A long process ...

Open positions in French Universities

Qualification e

202n-202n+4 https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares
/can/astree/index.jsp)

Contact the laboratory
+ research team
Contact the teaching
component for each position

Give seminars in
Labs you are
interested in

Interview with . i
. . Write a specific
Assistant the selection . . .
Professor at committee ) Selection = application dedicated to
ol e : Committee the lab/team/teaching
University (Presentation +
. component
Questions)
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Conclusion

nombre de docteurs par nouveau poste MCF

16

[ =T CC T SR = (-]

2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020

Source : ESR/Guillaume Miquelard
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