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RESENTATION DE « Un CHERCHEUR : Une SOLUTION »

INSERTION DES DOCTEURS / DOCTORANTS

EN PME DU TERRITOIRE HDF

Un CHERCHEUR : Une SOLUTION

Recruter un chercheur, une valeur ajoutée assurée !

Vous souhaitez développer un projet réclamant des compétences R&D dans votre
entreprise ? Faites appel & un chercheur !

Vous enrichirez ainsi votre PME des compétences du monde de la recherche
universitaire qui vous apportera "LA SOLUTION" pour gagner en COMPETITIVITE et en
EFFICACITE

Exprimez vos préoccupations
en cliquant sur le bouton ci-dessous

un chercheur : une solution

Avec les compétences des laboratoires du Monde Universitaire, nous Irouverons

solution & metire en place au sein de votre PME et ce, dans des conditions privilég

Contact

Martine ZAJAC
m.zajac@grand-lille.cci.fr
06 72 42 06 00
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ERESENTATION DE « Un CHERCHEUR : Une SOLUTION »

LES ENJEUX :

« L'INNOVATION ET LA RECHERCHE DEVELOPPEMENT EN PME
HDF, AVEC UNE PRIORITE «<RECHERCHE APPLIQUEE»

- LA VALEUR AJOUTEE DU DOCTEUR / DOCTORANT EN PME

« L’EMPLOI DES DOCTORANTS / DOCTEURS SUR LES HDF
LA COMPETITIVITE DES PME DE NOTRE TERRITOIRE



ERESENTATION DE « Un CHERCHEUR : Une SOLUTION »

LES OBJECTIFS :
ANCRER DAVANTAGE DE DOCTEURS SUR NOTRE TERRITOIRE

(Attractivité et Ancrage Territoriaux)

ASSURER LE DEVELOPPEMENT DES PME PAR L’'INNOVATION

4

FORCE POUR NOTRE TISSU ECONOMIQUE
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Les étapes du projet:

LABORATOIRES
UNIVERSITAIRES
DOCTEURS /
DOCTORANTS




ERESENTATION DE « Un CHERCHEUR : Une SOLUTION »

Les étapes du projet :

« 2 Emailing PME par an pour identifier les problématiques Innovation

 Actions de sensibilisation auprés des M2 pour booster le nombre
d’'inscription en These

 Actions de sensibilisation a destination des Doctorants pour
booster la recherche appliquée et 'emploi en PME du territoire HDF

« Actions de sensibilisation a destination des laboratoires de R&D
universitaires pour deévelopper le partenariat avec les PME
(Recherche appliquée)

« Actions de sensibilisation a destination des PME pour intensifier
les collaborations avec les laboratoires et embaucher a terme un

Docteur



QRESENTATION DE « Un CHERCHEUR : Une SOLUTION »

LES PARTENAIRES A L’INITIATIVE ET ASSOCIES :

« La CCI Grand Lille : Partenaire PILOTE - Le 28 avril 2022 :
DECISION DE REGIONALISATION HDF

« La Région Hauts-de-France dans le cadre du SRESRI (Schéma

Régional Enseignement Supérieur Recherche et Innovation)
 Le Monde Universitaire Public et privé des territoires HDF
« |ISITE Université Lille Nord Europe
« MEL et /ou Comités d’agglomérations des territoires HDF

« Co-financement PME



ERESENTATION DE « Un CHERCHEUR : Une SOLUTION »

LA VALEUR AJOUTEE POUR LE TERRITOIRE HDF

LES UNIVERITES ET LABORATOIRES R&D :

v" Rapprochement Monde de la Recherche / Monde des entreprises

v" Une meilleure insertion professionnelle des Docteurs sur la région HDF

LES PME :

v Montée en compétences / Compétitivité

v' Anticipation des mutations économiques de demain

L'ECOSYSTEME :
v La R&D, [lIlnnovation et L’Enseignement Supérieur au cceur du
développement des territoires HDF
v L’EMPLOI : Insertion et Employabilité



QRESENTATION DE « Un CHERCHEUR : Une SOLUTION »

LES 1¢* RESULTATS SUR LE GRAND LILLE :
e 2200 PME circularisées

* 11 problématiques Innovation identifiées au sein des PME

« 27 laboratoires universitaires sollicités (dont 23 sur I'Université de Lille)

11 accompagnements PME / Laboratoires R&D en cours

« 4 Projets de THESE en prévision, cependant ABSENCE DE
CANDIDATURES QUALITATIVES AU DOCTORAT (Pénurie de candidats)

CENTRE D’INTERET DES AUTRES PARTENAIRES ECONOMIQUES :

« CESER Normandie

« CCl France

« L’ETAT - Echanges prévus avec les Cabinets Ministériels de Gabriel
ATTAL (Ministre déléegué aux Comptes Publics) et Sylvie RETAILLEAU

(Ministre de 'Enseignement Supérieur)
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DEMANDE A DESTINATION DE L’ECOLE

DOCTORALE MADIS

* Promotion et Communication du dispositif « Un
CHERCHEUR : Une SOLUTION » auprées des

laboratoires R&D du monde universitaire
 Favoriser le nombre d’inscriptions de Master en These

 Rapprocher le Monde R&D Universitaire des PME :
Nécessité d'un « Commercial » ayant un roéle

d’interface entre ces 2 mondes



MERCI DE VOTRE ATTENTION

A VOTRE DISPOSITION



