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Ordre du jour

Demande de dépassement de seull

Ethique et intégrité scientifique pour les encadrants
Calendrier 2024 des CSI

HCERES

DDay 19 juin

Informations diverses
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Janvier 24
30 janvier 24
Février 24

Mars 24
15 avril 24:

Mai 24 :
7 juin 2024 :
Nov 2024 :

Calendrier HCERES

Groupe de travail de 25 doctorants et docteurs (GTD)
Auto-positionnement par le conseil sur criteres

Mise a jour du dossier avec les données du college doctoral et
données SPI

Présentation devant le GTD

Envoi aux établissements co-accrédités du dossier d’auto-
évaluation

Echanges avec les établissements
Dépot aux établissements du dossier auto-évaluation

Auditions devant le comité HCERES :
College doctoral+ établissements co-accrédités
Direction ED

GTD en tant que panel des doctorants et docteurs
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Calendrier 2024 Réunions

* 15 mars  Envoi de l'appel a mobilité

* 16 avril- 9h Comité exécutif (région) — envoi de I'appel aux
formations

« 7 Mai12h Transmission par directeur de these au directeur d'unité, au
DED et a sec-edmadis@univ-lille.fr, des dossiers des candidats
retenus et classés

* 24 mai Transmission des classements par les unités de recherche

« 27 mai-9h Comité exécutif puis auditions et bureaux de domaine

« 29 mai- 17h Remontée des classements par bureaux

« 30 mai 14h Comité exécutif avec représentants des
établissements

e 31 mai 9h Consell
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Calendrier 2024 Animations

« 28 mars-15 h Cérémonie des docteurs (30 docteurs sur 65 docteurs
2023)

* 15 avril Consult’'Doc
« 19 juin DDay
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Informations diverses

 GP IKS Un demi-contrat doctoral P. Chainais (CRIStAL -
Centrale)

« ULille 11 contrats doctoraux MADIS

e 25 mars Reéunion College doctoral
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