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Page commune des comptes-rendus des membres de CSI

	Nom/Lastname
	

	Prénom/Firstname
	

	1ère année d’inscription/date of 1st registration 
	

	Financement /Funding
	

	Type de financement/Type of funding 
	

	Date de fin du financement/ end of funding
	

	Doctorat à 
	

	Niveau d’inscription demandé / required registration level
	

	Etablissement/ University
	

	Ecole Doctorale / graduate school
	

	Direction de thèse / Supervisor
	

	Unité de Recherche/ research Unit
	

	Sujet de thèse / thesis title
	


Synthèse de la progression (ne se substitue pas au rapport global)

Compétences / Réalisations
Pas (encore) acquis / réalisé
En cours
Acquis / réalisé
Maîtrise du sujet (compréhension des objectifs)



Maîtrise du sujet (littérature)



Maîtrise calendrier / autonomie



Acquisition des savoirs et compétences pour la réalisation du sujet



Réalisation des expérimentations/ protocole/ enquête/itération / collecte terrain / …



Exploitation des résultats / éléments de rédaction



Valorisation et dissémination



Formations doctorales



Projet professionnel 




Le cas échéant période prévisionnelle de soutenance :
Financement envisagé pour l’année à venir :

Date de la réunion du CSI : 
Avis motivé des membres du CSI : ☐ Favorable/ ☐ Réservé/ ☐ Défavorable 
Commentaires : 
Alerte - Points de vigilance particuliers ?

Date de la réunion du CSI : 
Avis motivé des membres du CSI : ☐ Favorable/ ☐ Réservé/ ☐ Défavorable 
Commentaires : 

Alerte - Points de vigilance particuliers ?


Comité de Suivi Individuel (CSI) de thèse 2ème année – Compte-rendu pour doctorant(e), direction de thèse, direction d’école graduée et vice-présidence recherche

Nom et prénom du ou de la doctorant(e) : 
Matricule ADUM : 

Directeur (trice) de thèse :
Co-directeur (trice) de thèse (s’il y a lieu) :
Co-encadrant(e) de thèse (s’il y a lieu) :

Établissement d’inscription :
Laboratoire :
Titre de la thèse :
Date de 1ère inscription en thèse :

Membres du Comité de Suivi Individuel

	
	Prénom, Nom, Grade (PR, DR, MCF, CR)
	Adresse mail
	Unité de recherche, affiliation

	Membre spécialiste du domaine de la thèse
	

	
	

	Membre extérieur
	

	
	

	Référent pour l’école graduée
	

	
	



Bilan des formations et compétences

La doctorante ou le doctorant a-t-il suivi ?
· [bookmark: _Hlk121911609][bookmark: _Hlk121911635]une formation obligatoire à l’éthique de la recherche et à l’intégrité scientifique ? 	
	☐  oui 	☐  non
· une formation à la pédagogie (obligatoire si avenant au contrat doctoral pour enseignement) ? 
	☐  oui 	☐  non
· une formation aux enjeux de la science ouverte et de la diffusion des travaux de recherche dans la société pour renforcer les relations entre les scientifiques et les citoyens ?
	☐  oui 	☐  non

[bookmark: _Hlk121911678]La doctorante ou le doctorant a-t-il déjà renseigné ses (pré-)publications dans ADUM ? 		
                             ☐  oui        ☐  non

Nombre sur ADUM de Crédits de Formations Doctorales (CFD) validés : 




Détails des avis et recommandations du comité de suivi individuel

	Maitrise du sujet de thèse
	

	
Avancement des travaux de thèse et identification des pistes de recherche

	

	Valorisation des résultats
	

	Conditions de déroulement de la thèse

	

	Points forts 
	

	Points d’amélioration 
	

	Recommandations :
Les membres du comité formulent les recommandations suivantes pour la suite du doctorat.

	

	Commentaires
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Graduate School MADIS-631 – https://edmadis.univ-lille.fr
Université de Lille – Cité Scientifique 
Bat. P4 – bureaux 009 et 011
F 59655 Villeneuve d'Ascq cedex
Tél : +33 (0) 3 62 26 88 77 ou + 33 (0) 3 20 43 65 19
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